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Settore AA.GG., Sviluppo Organizzativo e R.U.
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.^flDirigente Responsabile del Settore
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Seduta del giorno
6 DIC. 2014

Nei locali della sede legale dell'Azienda
Piazza S.M.di Gesù, 5 Catania

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giorgio Giulio Santonocito

Nominato con Decreto del Presidente
della Regione Siciliana N°205/serv.1/S.G. del 24
giugno 2014, giusta art.33, comma 2, L.R. N° 5 del
14 aprile 2009

Con la presenza del:

Direttore Amministrativo
Dott. Mario Anni no

e del

Direttore Sanitario
Dott. Giuseppe Giammanco

Con l'assistenza, quale Segretario

della dott.ssa Gaetana Bonanno

ha adottato la seguente deliberazione



Vista la nota prot. n. 0009030 del 24/07/2014 con la quale il Dott. Mario Manusia, nato a
Scicli (RG) il 31/03/1950, direttore medico dell'I).O.C. di Anatomia Patologica del P.O.
Garibaldi-nesima, ha chiesto di essere trattenuto in servizio sino al compimento del
quarantesimo anno di servizio effettivo, ai sensi della legge n. 183 del 04.11.2010;

Atteso che la legge n. 183 del 04.11.2010, al comma 1 dell'art 22, nell'apportare
modifiche all'art.16 del D.L.vo n. 503 del 30.12.1992, ha stabilito che i dirigenti medici del
ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale, su istanza dell'interessato, possono permanere in attività
fino al quarantesimo anno di servizio effettivo. In ogni caso la permanenza non può superare il
settantesimo anno di età e che la permanenza in servizio non può dar luogo ad un aumento del numero dei
dirigenti;

Preso atto che dalla verifica della posizione assicurativa del Dott. Manusia è stato
appurato che lo stesso raggiunge i quaranta anni di servizio effettivo alla data del 14/03/2018
e che a tale data non supererà i settanta anni di età anagrafica;

Che, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 155 del 1981, il quale prevede che la pensione di
vecchiaia decorre dal primo giorno del mese successivo a quello nel quale l'assicurato ha
compiuto l'età pensionabile, il Dott. Manusia Mario dovrà essere collocato a riposo dal
01/04/2018;

Che, inoltre, l'eventuale permanenza in servizio non incrementerà il numero dei
dirigenti medici;

Atteso, pertanto, che nulla osta all'accoglimento della citata istanza, facendo salva la
possibilità per il dipendente di richiedere il collocamento a riposo prima della scadenza della
superiore data;

Su proposta del Dirigente Responsabile del Settore Affari Generali, Sviluppo
Organizzativo e Risorse Umane che con ne attesta la piena legittimità, nonché la correttezza
formale e sostanziale;

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa che qui s'intendono ripetuti e trascritti:

• Accogliere l'istanza del Dott. Mario Manusia, nato a Scicli (RG) il 31/03/1950, direttore
medico dell'I).O.C. di Anatomia Patologica del P.O. Garibaldi-nesima, rientrando la
stessa nelle previsioni normative come meglio specificate nella parte motiva;

• Trattenere in servizio il Dott. Manusia Mario fino al compimento del quarantesimo anno
di servizio effettivo, owerosia alla data del 14/03/2018, con conseguente collocamento
a riposo dal 01/04/2018, come previsto dall'art. 6 della legge n. 155 del 1981;

• Fare salva, comunque, la possibilità per il dipendente di richiedere il collocamento a
riposo prima della scadenza della superiore data.

Il Direttore Amministrativo /I II D rie tiore Sanitario

Dott.Mario Ahnino / / Dott.G/u ;eppe Giammanco

II Segretario
(Dott.ssa Gaetana Bonanno)

II Direttor&Genfrale
(/ \A~s]ì

Dott. GiorgioJbùjOo Sfefntonocito


